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PROCEDURE DE PARRAINAGE D’UN ENFANT DE L’ECOLE
NATANGUE

Suite a nos précédentes missions, nous avons eu l'opportunité d’intervenir a I'Ecole
Natangué de M’Bour. Vous trouverez en PJ I'historique de cet établissement.

A la suite de nos missions, les volontaires ont décidé de parrainer un enfant défavorisé
afin de contribuer a sa scolarité.

Les virements internationaux étant trés chers (21.50 € par virement) il est proposé la
procédure suivante :

1) Remplir le bulletin de parrainage ci-joint, vous pouvez choisir entre :
a. Fille déscolarisée exclusivement

b. Gargon ou Fille

2) Envoyer le bulletin par mail sur mav83260@gmail.com

3) Aprés votre demande de parrainage d'enfant, vous recevrez votre dossier présentant votre
filleul-e.

4) Le montant du parrainage est fixé par vous en fonction de vos possibilités.
5) Procéder a un virement permanent sur le compte de 'ONG (référence jointe)

6) Chaque trimestre 'ONG fera a un virement global sur le compte de Natangué et enverra le détail
correspondant a la Directrice de I'Ecole.

7) Un suivi sera établi par 'ONG de tous les parrainages et des sommes versées.

8) En fin d’année un regu de défiscalisation sera envoyé a chaque parrain

Je reste a votre disposition pour tout renseignement complémentaire.

Marie VERLINDEN

ONG JOSY CHAMBON
L’HUMANITAIRE POUR TOUS
71, Avenue Vauban
83000 TOULON

SIRET : 837 894 674 00014 -
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Donner la formation a une fille déscolarisée c’est I'aider a mieux construire son avenir.

D Oui, je souhaite parrainer une fille et soutenir les actions de développement du Complexe Natangué

A remplir par le parrain ou [a marraine
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Groupe Scolaire Municipal Natangué Mbour Sénégal BP : 703 email : gsnatanque2019@yahoo.com

Parrainer c’est Contribuer a I'éducafion, a la scolarité, a I'instruction, a la santé d'un enfant défavorisé, donner a un
enfant les moyens de se construire un avenir.

D Oui, je souhaite parrainer un enfapt et soutenir les actions de développement du roupe lcola'ire I*atangué
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1 - Natangué a ses débuts (voir photos): 'école était un dépotoir d’'ordure dans le
quartier Zone Sonatel a Mbour jouxtant le siege de I'Association HCMS (Homme et le
Cheval a Mbour Sénégal) devenu Natangué Sénégal. A cause de cette insalubrité, les
membres de I'association ont eu l'initiative avec I'accord de la Municipalité et de I'lnspection
d’en faire une école. Sur la base d’'une convention qui leur a donné la faveur de choisir la
directrice qui y a été affectée par 'Education Nationale.

2 - Inauguration de 'école Natangué (voir photos) : Ce site a débuté avec la création
d’'une maternelle qui a ouvert ses portes en octobre 2008 et inaugurée le 09 mars 2009 par
le Ministre de I'Education Nationale Monsieur Kalidou Diallo. Au courant de cette méme
année, une école élémentaire de six classes est née ou on a dispensé des cours sans tables
bancs et I'école est devenue un groupe scolaire (voir photos Natangué a ses débuts).

3 — Le volet social a I’école (voir photos) : elle est implantée dans un quartier issu de
familles démunies. Les critéres d'inscription des éléves sont la pauvreté et la proximité pour
donner la chance aux parents qui n‘ont pas les moyens d’amener leurs enfants dans les
structures de luxe d’en profiter. Ce qui a poussé la Directrice en premier a aller vers les
mamans afin de les réunir sachant qu’elles sont les principales cibles pour I'éducation des
enfants. Ceci a commencé par de petites rencontres hebdomadaires pour se familiariser.
Cest la ol est née lidée de la creation dun GIE au nom des femmes de
Natangué « Jiguenu Natangué » avec l'aide de I'Association qui leur a permis d’avoir des
métiers sur la couture, la broderie a la main, la transformation des produits locaux, des
microcrédits pour exploiter leurs métiers. Les 2/3 des éléves de I'école sont prises en charge
par 'Association soit par le biais de I'école (fournitures) soit directement dans leur famille
(distribution de vivre a chaque fin du mois). A la maternelle, un godter varié et protéiné est
offert pendant les 5 jours ouvrables de la semaine avec une participation minime de 50
centimes par enfant et par jour. Une infirmerie est mise a disposition des éléves de la
localité qui ne payent pas le ticket et plus particulierement ceux de Natangué qui disposent
gratuitement des médicaments.

- L’école et ses activités (voir photos) : Plusieurs activités sont organisées a l'interne
comme a l'externe.

Alinterne :

Des compétions comme la bataille des livres (BDL) qui consiste a relever le niveau des
éléves en lecture et en math qui nous a permis d'étre classé premier au niveau
départemental sur le PAQUEB car nos éléves et I'équipe pédagogique étaient déja habitués.

Des essais mensuels sont organisés chaque année pour nos candidats au CFEE ce qui
nous a permis de passer d'un pourcentage de réussite de 62 % en 2012 (année de notre
premiére promotion) a 93 % en 2017 avec I'engagement de I'équipe pédagogique qui n'a
jamais observé de mouvement de gréve et qui aide les parents a I'encadrement des éléves
en faisant des cours de renforcement les lundis et vendredis soirs.

De 2009 a 2012 un jardin didactique est exploité par les éleves avec des récoltes de
plusieurs sortes de légumes et I'entretien d’arbres fruitiers qui occupent I'actuel jardin de
I'école.

En 2010, Natangué a remporté le trophée de la meilleure école au défilé du 04 avril.

De 2008 a nos jours le mardi gras, la matinée du pére noél, les sorties pédagogiques et les
fétes de fin d’'année sont organisés chaque année par I'école

L’existence de quelques ordinateurs pour une salle informatique en cours a permis a I'équipe
pédagogique en 2011 d’avoir une formation en informatique.



A l'externe :

Des compétitions comme le génie en herbe départemental, la dictée PGL, le concours
d’entée & Mariama Ba et Yavuz Salem.

Pour le génie en herbe, sur les 6 années que nous avons participé, Natangué a remporté 5
fois la coupe zonale.

Pour le concours & Mariama Ba, Natangué a une fois eu une admise a la pré sélection en
2014.

Et pour Yavuz Salem, Natangué a eu 5 admis en 2013.

Vu tous ces activités, la Directrice a été invitée a deux reprises a la radio dounya de Mbour :
Tune sur 'école maternelle et I'autre sur cellule école milieu avec un témoignage des parents
en direct en 2009 et 2010 I'année ou elle a été linvitée en direct sur RFI dans I'’émission les
7 milliards de voisins avec la journaliste Zohra Sotti. En 2013, elle a regu la télé France O
qui a fait un documentaire sur I'école diffusé sur Ushuaia tv.

5 - Relation _entre parents et école (voir_photos): une caisse de solidarité est créée
depuis 2011 pour prendre en charge les frais médicaux des membres de 'AME (Association
des Mamans d'Eléves) en cas de maladies graves. Et pour le renforcement de cette caisse,
une activité lucrative (Nguel) est organisée chaque année avec la supervision de la
Directrice. Une rencontre mensuelle se tient a I'école a chaque deuxieme lundi du mois avec
une cotisation de 1000 f.

Avec l'autorisation de la paroisse, des cours de catéchisme sont dispensés chaque mercredi
soir par un maitre de I'école avec une petite motivation. Ceci est une initiative de la Directrice
pour un respect de la laicité du moment oU la religion islamique est enseignée par les
maftres d’arabe affectés par 'Education Nationale. Par ce geste, elle a regcu une surprise de
la part des parents catholiques & I'occasion d’une féte de fin d’année (voire photo Directrice
avec la statue de la vierge Marie et I'image de Serigne Babacar Sy). Toujours dans la
parfaite collaboration entre parents et école, elle est présente dans toutes les cérémonies
familiales (communions, confirmation, baptémes, décés, etc.) et vice versa les mamans
aussi sont toujours présentes dans toutes les manifestations qu'organisent I'école. D’ailleurs
un set sétal est organisé chaque année a la veille de 'ouverture des classes et méme un
match de football entre mamans d’éléves (célibataires contre mariées).

6 — Les activités du GIE (voir photos) : le GIE a comme but d'aider '’Association dans son
soutien a I'école et & la population raison d'oll la raison du financement de son capital (2
champs, moulin & mil, les 5 unités du complexe, etc.) par Natangué Sénégal et ANEF
(Association Natangué pour les Enfants et les Femmes) qui est créée avec comme trésoriére
la Directrice pour prendre la reléve de la grande Association.

Pour ceuvrer toujours dans le social, en dehors des mamans et des enfants, la Directrice
s'est dirigée vers les filles soient qui n‘ont pas fait les bancs ou qui les ont quitté treés tét pour
les aider & avoir un métier. Ceci a commencé avec une classe d’alphabétisation composée
de jeunes filles qui apprenaient a lire et a écrire le wolof, & faire de la broderie a la main et a
apprendre a coiffer sur des tétes jusqu'en 2011.

7 - Ecoles de formation de ses débuts a nos jours (voir photos) : aprés analyse de la
situation des filles dans ces activités, la Directrice a jugé que chaque chose doit avoir un
début et une fin d’ol lui est venue l'idée d'installer officiellement deux écoles de formation en
couture et coiffure a la chambre des métiers de Thiés qui I'a accueillie & bras ouverts pour
ces derniéres. La premiére promotion a débutée par 4 éléves partout. Ces 8 filles étaient
issues de familles diminues et ne donnaient aucune participation et pourtant il y avait deux
formateurs diplémés de I'Etat qui dispensaient ces cours et étaient payé par la Directrice car
Association n'approuvait pas I'existence de ces écoles supposant qu’elle ne pourrait pas




réussir dans ce domaine. Aprées cette promotion qui avait un taux de réussite de 100%, le
nombre de fille a augmenté 'année suivante toujours avec une majorité démunie.

C'est au courant de cette méme année que Marine Renard une stagiaire frangaise
spécialisée dans le domaine des projets qui travaillait pour I'’Association a aidée la Directrice
a trouver des partenaires qui parrainent des filles issues de familles démunies en leur payant
toute la formation. Et avec cet argent, la Directrice parvient a payer les salaires des
formatrices et toutes les charges de ces écoles. La rigueur qu'il y a dans le travail fait que
cette génération est aussi passé avec un taux de réussite de 100% sous la surveillance de
la chambre des métiers de Thies lors des examens. Vu ce résultat, les partenaires ont voulu
renouveler leur aide avec une autre génération qui est en cours de formation et le nombre
d’éléve non parrainé a augmenté (vu les défilés des productions des éléves ou il y'avait
beaucoup d'invités) d'oll 'agrandissement des classes et I'ouverture d’'une boutique (tissus
et fournitures) et d’'un restaurant mise a la disposition des éléves pour leurs besoins. La
Directrice a ouvert un salon de coiffure et un atelier de couture qui sont gérés par les majors
des deux promotions et ont un salaire pour soutenir leur famille.

8 — La Directrice avant Natanqué (voir photos) : étant [a benjamine des enseignantes de
la localité de 2005 a 2008, elle fut la Présidente d’antenne SCOF| de Ndiaganiao par
élection. Pendant ces trois ans elle faisait le tour des villages avec son équipe pour des
causeries et des caravanes de sensibilisation sur la scolarisation et le maintien des filles a
I'école. Elle en a recu un dipldme de reconnaissance en guise de décoration en 2007.

9 — Les décorations (voir photos) :

- En 2007 elle a eu une décoration pour sa participation active aux activités de la
SCOFI au niveau départemental.

- En 2011 elle a recu une décoration des parents d'éléves catholiques pour les cours
de catéchisme dispensés a I'école.

- En 2013 : elle a regu un dipléme de reconnaissance du CODEC de la zone pour
service rendu a I'école sénégalaise.
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